
Le comit é
départemental de 

prévention des risques 
psychosociaux



 � il a été mis en place en 2009

 � il est composé de préventeurs, 
d’organisations professionnelles
et des organisations syndicales
de salariés

Le comité départemental de prévention 
des risques psychosociaux

Sa constitution



Il réunit ses membres au rythme
de 4 à 5 séances par an pour 
définir les actions, en assurer le 
suivi, l’évaluation, et présenter 
les résultats.

Son fonctionnement
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� contribuer à une meilleure compréhension
des RPS

�contribuer à une meilleure prise en
compte des RPS et des enjeux

�assurer une meilleure prévention de
ces risques

� faire la promotion des accords nationaux

Objectifs poursuivis
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Pour acter l’engagement du comité, 
un accord a été conclu le 03 mars 

2011, dont le plan d’action
se décline en 4 volets :

…/…

Accord d épartemental interprofessionnel
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���� informer, sensibiliser, communiquer

���� poursuivre la formation des chefs
d’entreprises et cadres RH

���� constituer un tableau de bord varois
des risques psychosociaux

���� développer et accompagner les
démarches d’évaluation et de prévention
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Dans ce cadre, le comité a déjà
organisé 3 colloques porteurs du

thème RPS en 2009, 2010 et 2012.

Actions men ées
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En 2011, recueil des pratiques et 
des besoins des CHSCT dans la 
prévention des RPS. 
Les résultats des questionnaires 
adressés aux 330 CHSCT varois 
ont fait apparaître un besoin en 
formation.
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Un 1er atelier de la «prévention des 
RPS», co-organisé par Opcalia et 
Act-Méditerranée, a été réalisé à
destination des 8 entreprises 
retenues.

Cette action a débuté en 2012 pour 
prendre fin début 2013.
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- formation/action (Faire faire, et non
faire à la place de …)

- secteurs d ’activité variés

- taille d ’entreprises diverses
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Le comité a contribué :

� aux «RDV de la sécurité»
organisés par l’UPV en 2013
à destination des chefs 
d’entreprises

…/…
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� aux actions de sensibilisation et
d’information organisées par l’IRT
à destination des représentants
du personnel
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Afin d’assurer une meilleure 
connaissance des apports et 
ressources de chaque membre
du comité dans la prévention des 
RPS, un « Qui fait quoi » a été
réalisé.
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���� ateliers de la prévention : action
reconduite en 2014

���� exploitation d’un nouveau questionnaire
pour définir les futures actions, et 
notamment les thèmes des rencontres à
vocation pratique qui seront organisées.

Pistes d ’actions pour 2014
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